JUSTIFICATIVA

O direito a educacdo escolar é reconhecido
como dimenséo fundante da cidadania em diversos
documentos de caréter nacional e internacional.
Entretanto, o Brasil ainda ndo alcangou o patamar
desejado para a educacdo basica, sobretudo no que
se refere a qualidade, considerando diferentes
indicadores oriundos, dentre outros, de pesquisas
realizadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP/
MEC).

Nesse contexto, os dirigentes municipais de
educacdo assumem uma funcdo de destaque, uma
vez que sdo 0s responsaveis pela gestdo da oferta,
qualidade e equidade da educacdo para cerca de 24
milhGes de criancgas, jovens e adultos nas diferentes
etapas e modalidades, correspondendo a 46% das
matriculas de Educacdo Béasica no Brasil. O
Programa de Apoio aos Dirigentes Municipais de
Educacdo (Pradime) visa dar suporte aos dirigentes
municipais nessa missao, através de apoio técnico,
troca de experiéncias e formagcdo permanente. O
Pradime — EaD é um curso de extensdo que
objetiva o fortalecimento da gestdo municipal com
vistas a contribuir para o desenvolvimento de uma
Educacdo Baésica com qualidade social nos
municipios brasileiros e para a superacdo das

desigualdades sociais em nosso Pais

OBJETIVO

- Capacitar Dirigentes Municipais de Educacdo e
sua equipe técnica, de forma a contribuir para o
fortalecimento e qualidade da sua gestdo e para o
exercicio de seu papel estratégico na
implementagdo da politica educacional no seu
municipio, com vistas a garantir o direito de
aprender de todos e contribuir para o
desenvolvimento de uma Educacdo Béasica com

qualidade social nos municipios brasileiros.

METODOLOGIA

O curso sera desenvolvido através de encontros
presenciais e com a utilizacgdo de recursos
tecnologicos que viabilizem a participacdo, a
integracdo e a capacitacdo a distancia dos
participantes, com a mediacdo de professores

formadores.

CRONOGRAMA DO CURSO
_ Duracso Periodo de
Sala ambiente das salas abertura
das salas
1. Introducéo ao 02
Curso e ao 13/05 a
ambiente virtual | °C°78% | 31/05/2013
(25h/aula)
2. Planejamento e
valiacd
s | o | oumss
A . semanas | 23/06/2013
ambito municipal
(29h/aula)
3. Organizacédo e
gestdo: desafios
para o dirigente 03 24/06 a
municipal de semanas | 14/07/2013
educacéo
(29h/aula)
4. Financiamento e
gestdo
et | o | ora
. semanas | 11/08/2013
fortalecimento da
educacdo bésica
(29h/aula)
5. Materialidade da
rede publica
municipal de 04 12/08 a
ensino: semanas | 08/09/2013
infraestrutura
(29h/aula)
6. Materializagdo da
educacéo publica
Conirice paraoma | 04 | 00l09
~ semanas | 06/10/2013
educagédo com
qualidade social
(29h/aula)




| ENCONTRO PRESENCIAL - 13 a 16/05/2013

1° MOMENTO (NOITE) — dias 13, 14 ou 15/05:
Horério: 18 horas
Abertura, apresentacao do curso e dos respectivos
componentes curriculares. Dialogo entre cursistas.

Local: Auditério do Centro de Tecnologia (CT)

2° MOMENTO (DIA) — dia 14, 15 ou 16/05:
Das 8hs as 12 hs e das 14 as 18 hs.

Orientacdo e pratica no ambiente Moodle (nos

laboratorios)
Local: Laboratérios: do CT, do CCHL e da PREX.

Equipes - PRADIME

Agenda de postagem das atividades

Professores Apoios Tutores Coordenado
res

Polo | Parnaiba Samara Lucine
12,22 e 32 Barras

Piripiri Tatiane | Luis
Polo Il Teresina Ferreira Marina carlos
423 53 ¢ 62 C. Maior Silvania

Regeneragdo
Polo IlI Valenga Lucineide | Lorena
72,8292 Oeiras

Picos Kininha | Socorro
Polo IV Floriano Penha Osmarina Soares
103,122,132 | S.Jodo PI Jucyane

S.R.Nonato
Polo V Urugui Magna Ana Paula Marli
112,142,152 Bom Jesus Dulce

Corrente Nadia
Polo VI Fronteiras Irene Enayde
162,172,182 | Paulistana

Altos

Sala ambiente Atividade Prazo
méaximo
para
postagem
01 -Introdugéo ao Atividade 04 20/05
Curso e ao ambiente _
virtual (25h/aula) Atividade 07 24105
Atividade 08 27/05
Atividade 10 29/05
Atividade 05 30/05
02- Planejamento e Atividade 01 04/06
avaliagdo da educagdo __
no ambito municipal Atividade 02 10/06
(29n/aulz) Afividade 03 14106
Atividade 04 20/06
Atividade 05 22/06
03 - Organizagao e Atividade 01 28/06
gestéo: desafios para _
o dirigente municipal | Atividade 02 01/07
de educagao —
(29h/aula) Atividade 03 08/07
Atividade 04 11/07
Atividade 05 13/07
04 - Financiamentoe | Atividade 01 19/07
gestdo orgamentaria _
como instrumento de | Atividade 02 26/07
fortalecimento da —
educacdo bésica Atividade 03 30/07
(29h/aula) Alividade 04 03/08
Atividade 05 10/08
05 - Materialidade da | Atividade 01 20/08
rede publica _
municipal de ensino: | Atividade 02 24/08
infraestrutura —
(29h/aula) Atividade 03 31/08
Atividade 04 07/09
06 - Materializacdo da | Atividade 01 14/09
educacéo publica
municipal: atores e Atividade 02 19/09
cenarios para uma —
educacio com Atividade 03 23/09
qualidade social Atividade 04 27109
(29h/aula) vidace
Atividade 05 02/10
Atividade 06 05/10

Parceiros na execucéo do Pradime:
MEC, UFPle UNDIME

MAIORES INFORMAGOES:
E-mail: nuppege@ufpi.edu.br
Site: http://ufpi.br/nuppege

Ministério da Educacdo - MEC
Universidade Federal do Piaui - UFPI
Centro de Ciéncias da Educacéo - CCE
Nucleo de Estudos e Pesquisa em Politica
Educacional e Gestdo - NUPPEGE
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